— MODULE COACHING CHR

Coaching personnalise

Diriger un établissement n'a rien d'évident et une fois qu'on y est,
tout n'est pas comme on se limaginait.

LE PROBLEME

Vous faites face a des décisions tous les jours — budget, personnel, stratégie commerciale,
gestion des crises — et parfois vous vous demandez si vous les prenez pour les bonnes
raisons. Vous portez beaucoup de poids, et ¢a peut étre isolant.

Le module Coaching personnalisé, c'est un accompagnement individuel, juste
pour vous.

Votre posture de leader

v On travaille votre posture de leader, la maniére dont vous vous positionnez face & vos
équipes et vos décisions.

Votre clarté dans les décisions

v On affine votre clarté dans les décisions, pour agir avec conviction plutét que dans le
doute.

@Votre stratégie personnelle

v On construit votre stratégie personnelle pour I'établissement, adaptée a votre vision et
a votre situation.

@Vos forces et vos angles morts

v Onvous aide a identifier vos forces, et les domaines ou vous vous perdez.

@ Le pilotage au quotidien
On travaille comment mieux piloter au quotidien, sans étre dans la réaction
permanente.

A la fin, vous étes plus confiant dans vos décisions, plus efficace dans votre
leadership, et votre établissement en bénéficie directement.
C'est un moment de confidentialité, adapté a votre situation unique.
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Ce module peut se combiner avec nimporte lequel des trois autres, pour avancer sur les
deux fronts en méme temps : la structure de I'établissement et votre développement

personnel en tant que leader.
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